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Th√m ∆finh n∂y l∂:    Ban ∆¬u      Tµi x«t
1. V\N PHïNG DìCH V© CûNG ÉõNG (CSO)

     
2. TâN NH|N VIâN X@ HûI/PH© TR*CH

V©
3. Sö ÉIéN THO[I

     
4. TâN TH|N CHß

     
5. LO[I TR§ C}P
     

THÄM ÉìNH NG™°I NHÇN TIãN Éå B>O Hû

PROTECTIVE PAYEE ASSESSMENT
6. Sö NHÇN DIéN ÉüN Vì TR§ C}P CßA

TH|N CHß
     

7. Sö NHÇN DIéN e-JAS CßA
TH|N CHß

     

PH~N I.  L∞ DO C~N Cî Vã TIãN TR> B>O Hû

Éµnh d¡u v∂o (cµc) ‰ cfl th◊ µp dÙng dıÎi ∆¿y. C¬n cfl t∂i liŸu ∆◊ chˆng minh trong hÊ sÍ ∆◊ y◊m trÔ cµc mÙc ∆∏ ∆µnh d¡u.

1. TANF/SFA (TrÔ C¡p Tπm ThÏi Cho Gia É¤nh Ngh»o Tng/TrÔ C¡p Gia É¤nh cÚa Ti◊u Bang) th¿n nh¿n nh≈n ti÷n ∆∏ kh‰ng
hÔp tµc trong cµc sinh hoπt WorkFirst m∂ kh‰ng cfl l˚ do ch⁄nh ∆µng, k◊ c∑ cµc kho∑n tr∑ ti÷n cho Child SafetyNet. (WAC 388-
460-0045)

2. Th¿n chÚ TANF/SFA l∂ mÈt vfi th∂nh niŒn ∆ang cfl thai hay ∆ang nu‰i con.  (WAC 388-460-0040) (Th√m ∆finh v÷ vfi th∂nh niŒn
cfl trong hÊ sÍ vÙ)

3. TrıÏng hÔp kh√n c¡p khiœn th¿n nh¿n ch∫m sflc kh‰ng th◊ ch∫m sflc cho cµc trÀ phÙ thuÈc. (WAC 388-460-0030)

4. Qu∑n l˚ ng¿n qu˛ sai l¬m. (WAC 388-460-0035)

Quan sµt th¿n chÚ TANF/SFA/GA/SSI hay cµc con cÚa h„ ∆÷u ∆fli, bŸnh, hoøc kh‰ng cfl qu¬n µo ∆¬y ∆Ú.
Nh˘ng yŒu c¬u tµi diÿn ∆◊ xin thŒm ti÷n, th⁄ dÙ Éi÷u KiŸn ThŒm Cho T¤nh Trπng Kh√n C¡p AREN, cho nh˘ng nhu c¬u c∫n
b∑n nhı thˆc ∫n, tiŸn ⁄ch, µo qu¬n v∂ gia cı.
Th¿n chÚ bfi ∆uÁi nh∂ hoøc bfi ngıng tiŸn ⁄ch nhi÷u loπt v¤ thiœu ti÷n.
Nh˘ng giµm ∆finh v÷ y khoa hay t¿m l˚ cho th¡y rºng th¿n chÚ kh‰ng th◊ qu∑n l˚ ti÷n bπc
Nh˘ng ngıÏi ∆ıÔc th√m ∆finh v÷ ADATSA v∂ nh˘ng ngıÏi ∆ang tham gia ∆i÷u trfi lŸ thuÈc hfla ch¡t do ADATSA t∂i trÔ.
Th¿n chÚ TANF/SFA/Working Connections ∆∏ kh‰ng tr∑ cho ngıÏi gi˘ trÀ tπi nh∂.
Than phi÷n t˜ ngıÏi b∑o hÈ v÷ cµch kh‰ng tr∑ ti÷n hfla ∆Ín hay ti÷n thuŒ nh∂.
X¯ dÙng thÀ Chuy◊n Quy÷n LÔi Bºng ÉiŸn T¯ (EBT) cÚa trÔ c¡p x∏ hÈi hoøc ti÷n møt qua EBT ∆◊ mua hoøc tr∑ ti÷n v« l‰
t‰,  ∆µnh cuÈc, hoøc b¡t cˆ sinh hoπt n∂o ∆ıÔc cho ph«p theo RCW ChıÍng 9.4.
Éi÷u khµc (WAC 388-460-0035-3) (gi∑i th⁄ch):
     

PH~N II.  GI>I THèCH T[I SAO MûT NG™°I NHÇN TIãN Éå B¤O Hû L< C~N THIäT HO{C TIäP T©C C~N THIäT - ÉèNH KÖM

B^NG CH´NG Hù TR§ (KHôNG ÉïI HñI NäU QU∞ Vì É*NH D}U V<O ô 1 HO{C 2 BâN TRâN)

     

PH~N III.      CHÆ K∞

1. Th¿n chÚ kh‰ng ∆Êng ˚ vÎi quyœt ∆finh cho rºng h„ c¬n mÈt
ngıÏi nh≈n ti÷n.    Cfl     Kh‰ng

2. Giµm ∆finh bºng chˆng v∂ t¤nh trπng cho th¡y rºng ngıÏi nh≈n
ti÷n ∆◊ b∑o hÈ     l∂      kh‰ng c¬n thiœt

CHÆ K∞ CßA GI*M THì DìCH V© X@ HûI/WORKFIRST NG<Y
     

CHÆ K∞ CßA TH|N CHß NG<Y
     

 Th¿n chÚ kh‰ng sæn s∂ng/Kh‰ng hÔp tµc; 
ng∂y

CH• THèCH
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Quy÷n cÚa Th¿n ChÚ v∂ Th‰ng Bµo LiŒn Quan Kœ Hoπch Nh≈n Ti÷n É◊ B∑o HÈ, DSHS 14-349

Th‰ng      Bµo      cho       Th¿n       ChÚ    

Nœu s˙ ch‹ ∆finh ngıÏi nh≈n ti÷n ∆◊ b∑o hÈ l∂ c¬n thiœt, th¿n chÚ ph∑i ∆ıÔc th‰ng bµo trong v‡ng mıÏi (10) ng∂y k◊ t˜
khi cfl quyœt ∆finh.

Tin      Tˆc       PhiŒn     Éi÷u       Gi∑       i   

Nœu kh‰ng ∆Êng ˚ vÎi quyœt ∆finh v÷ viŸc ch‹ ∆finh cho qu˚ vfi mÈt ngıÏi nh≈n ti÷n ∆◊ b∑o hÈ hoøc ch¡m dˆt s˙ ch‹ ∆finh
n∂y, qu˚ vfi cfl th◊ th‹nh c¬u phiŒn ∆i÷u gi∑i , liŒn lπc vÎi V∫n Ph‡ng Dfich VÙ CÈng ÉÊng (Community Services Office -
CSO) hay viœt thı cho Board of Appeals, Department of Social and Health Services, PO Box 2465, Olympia WA
98504. Qu˚ vfi ph∑i th‹nh c¬u phiŒn ∆i÷u gi∑i trong v‡ng 90 ng∂y k◊ t˜ ng∂y nh≈n ∆ıÔc b∑ng n∂y.

Tπi phiŒn ∆i÷u gi∑i, qu˚ vfi cfl quy÷n t˙ tr¤nh b∂y, ∆ıÔc mÈt lu≈t sı hoøc b¡t cˆ ngıÏi n∂o khµc do qu˚ vfi l˙a ch„n, ∆πi
diŸn qu˚ vfi. Qu˚ vfi cfl th◊ ∆ıÔc cÂ v¡n v÷ phµp lu≈t hay ∆πi diŸn miÿn ph⁄ bºng cµch liŒn lπc vÎi mÈt v∫n ph‡ng dfich vÙ
phµp l˚.

HÈi       Kiœn       vÎi BÈ X∏        HÈi  

Qu˚ vfi cfl th◊ cfl cuÈc hÈi kiœn vÎi nh¿n viŒn t∂i chµnh, nh¿n viŒn phÙ trµch vÙ WorkFirst, nh¿n viŒn x∏ hÈi, hoøc vfi
giµm s˙ ∆◊ b∂n lu≈n v÷ biŸn phµp ∆ıÔc ∆÷ nghfi trong thı. Cfl buÁi hÈi kiœn sÃ kh‰ng l∂m tr¤ trŸ hoøc thay thœ phiŒn ∆i÷u
gi∑i v∂ ∆i÷u n∂y cfl th◊ gi∑i quyœt ∆ıÔc v¡n ∆÷ sÎm hÍn.

Kh‰ng K¸       Thfi  

ChıÍng tr¤nh cÚa chng t‰i  ∆ıÔc cung c¡p cho m„i ngıÏi kh‰ng ph¿n biŸt chÚng tÈc, m∂u da, phµi t⁄nh, tuÁi tµc, t≈t
nguy÷n, nh˘ng ni÷m tin t‰n giµo hay ch⁄nh trfi, hoøc quÂc gia gÂc.


